1. AZ SZMSZ ALTALANOS RENDELKEZESEIL, AZ SZMSZ HATALYA

Az 6voda adatai

Az intézmény neve: Honvéd Utcai ()voda, Esztergom

Az intézmény alapitéja: Esztergom Viaros Tandcsa, jogutéd Esztergom Varos Onkormanyzata
2500 Esztergom, Széchenyi tér 1.

Az intézmény fenntartéja: Esztergom Varos Onkormdnyzatianak Képviseld-testiilete
Az intézmény tipusa: kozintézmény, 6voda

Az intézmény OM azonositéja: 031 676

Az intézmény székhelye: 2500 Esztergom, Honvéd utca 15-25.

Az 6voda alapité okirata tartalmazza még az 6voda alaptevékenységét, a feladatellatast
szolgald vagyon, a vagyon feletti rendelkezés jogat, a gazdalkodéssal 6sszefiiggd
jogositvanyokat, az 6voda miikddési teriiletét, feliigyeleti szervét, az 6vodavezetd kinevezési
rendjét.

Az 6voda hat csoporttal és tdlalokonyhdval rendelkezd napkozi otthonos 6voda, szakmailag
0nall6 nevelési intézmény, 6nallé jogi személy, onalldéan mikodo koltségvetési szerv. Az
6voda hdarom éves kortdl a tankotelezettség kezdetéig neveld intézmény.

Altalanos rendelkezések

Az intézmény eredményes €s hatékony mitkodéséhez sziikséges tovabbi rendelkezéseket az
0ndllo szabdlyzatok és vezetdi utasitasok tartalmazzik.

1.1 Az SZMSZ hatalya

Az 6voda miikodésével kapcsolatos dontések elOkészitésében, végrehajtasdban, ellendrzésében
részt vesznek a pedagdgusok, sziildk, illetdleg a képviseldik a jogszabalyban meghatarozottak
szerint. Az 6voddban dolgoz6 alkalmazottak 1étszamat a Ktv. alapjan Esztergom Véros

Onkorményzatanak Képviseld-testiilete hagyja jova.



Az alkalmazottak munkdjukat a munkakori lefrasuk alapjan végzik.

Az 6voda jogszabdlyban eldirt nyilvantartasokat kotelesek vezetni, az adatok a torvényben
meghatarozottak szerint tovibbithatok.

Az 6vodaban a neveldmunka a ,,Mocorgd, avagy az egészséges életmddra nevelés a csalddok

bevondsdval,, - cimi pedagégiai program szerint folyik.

Személyi hatalya:

- Az 6voddba jar6 gyermekek k6zossége.

- A gyermekek sziilei, torvényes képviseloi.
- A nevelQtestiilet.

- Az intézményvezeto és a vezetd helyettes.

- A nevelO munkat segitd, és az egyéb munkakorben dolgozé alkalmazotti k6zosség.

Teriileti hatalya:

Kiterjed a pedagdgiai programban meghatédrozott tevékenységek és az 6vodai élet helyszineire,
az 6vodan kiviili rendezvényekre.

Idobeli hatalya:

Az SZMSZ jévahagyasatdl kezdve, az SZMSZ kovetkezd modositasat kovetd idépontig
hatdlyos. Az intézmény évente augusztus 31-ig feliillvizsgalja, és ha sziikséges az eldirdsoknak
megfeleléen mddositja. A modositds az SZMSZ-ben meghatarozott eljarasrend szerint torténik.
Az 6voda 6nall6 gazdalkodd, teljes jogkorrel rendelkezd koltségvetési szerv. Az intézmény
pénziigyi-gazdalkodasi feladatait Esztergom Varos Polgarmesteri Hivatala latja el.

A Polgarmesteri Hivatal és az 6nédlloan gazdéilkod6 6voda kozotti munkamegosztas és
feladatvallalas rendjét a kincstarral kotott ,,Egyiittmiitkodési megallapodas tartalmazza.

Az intézmény vallalkozasi tevékenységet nem folytathat.

Gazddlkoddssal osszefiiggd jogkorok

Az 6vodan beliili gazdédlkodést az 6vodavezeto irdnyitja.

Felel a koltségvetés ésszert és takarékos felhasznalasaért.

Munkdjét a helyettes és az dvodatitkdr is segiti.

Az 6vodatitkar, munkdjat az 6vodavezetd kozvetlen feliigyeletével végzi.

Felel a rdbizott pénz és iratok kezeléséért.

Az 6voda gazdaséagi tevékenységének ellatasdhoz koltségvetéssel rendelkezik. A
koltségvetést a torvényi eldirdsoknak megfelelden, a szdmviteli eljardsok szerint a

Fenntart6 éltal eloirt iitemezésben késziti el a Kincstarral egyeztetve.



4.1 A téritési dij befizetésére, visszafizetésére vonatkozo rendelkezések.

A téritési dij befizetése minden honap tizedik napja utdn torténik. A befizetés, és potbefizetés
pontos datuma és ideje a bejdrati tdjékoztato feliileten olvashato.

A gyermek kedvezményes vagy ingyenes étkezésben is részesiilhet a fenndllo rendeletek
értelmében.

A kedvezményeket a sziilOknek {rasban kell igényelni.

Hianyzas esetén az étkezés lemondhat6 és igényelhet6 el6z6 nap 9 oraig telefonon vagy
személyesen az évodatitkarnal, és a csoportok faliGjsagjan irasban a kihelyezett tdblan. A
lejelentés a kovetkezd naptdl 1€p életbe, s a kovetkezd befizetéskor irhaté jova. Be nem
jelentett hidnyzas esetén a sziil0 a téritési dij visszafizetésére nem tarthat igényt.

Ha a gyermek véglegesen tavozik az 6vodabdl (iskoldba keriil, elkoltoznek, stb.) az

Ovodavezeto jelzi az 6vodatitkdrnak, hogy a téritési hatralékat vagy tulfizetését rendezni tudjak.
A gyermekvédelmi felel6s feladatai az 6vodaban

Ovodénkban a gyermekvédelmi feleldsi feladatokat az intézményvezetd helyettese latja el.

6. AZ OVODA KOZOSSEGE, EZEK KAPCSOLATAI EGYMASSAL

Az 6voda kozosségei

Az 6vodakozosséget az alkalmazottak, a sziilok és a gyermekek alkotjak.

Az 6vodai alkalmazottak kozossége az 6vodaval kézalkalmazotti jogviszonyban allé
dolgozokbdl 4ll.

Jogaikat, kotelességeiket torvények és az ezekhez kapcsolddo rendeletek rogzitik.

A nevel6testiilet tagja az 6voda valamennyi pedagdgus dolgozdja.

6.6 A sziilok kozosségei

A HONVED UTCAI OVODA SZULOI KEPVISELETENEK NYILATKOZATA
(a sziilok kezdeményezésére, onként szervez6do kKozosség)

Célunk:
- Az 6voddba jar6 gyerekek sziileinek érdekképviselete.
- Az 6voda és az otthon aktiv egyiittmiikodésének eldsegitése.
- Az 6vodai neveld munka eszkézeinek mindségi javitasa.



Feladatunk:
- Az 6vodai neveldmunkat egyiittmiikodésiikkel elosegitd sziilok dsszefogasa,
tdjékoztatasa.
- Kapcsolattartés a sziilok és az 6voda kozt.
- Figyelemfelhivas, timogatas.

Tagjai:
Az 6vodaba jar6 gyermekek sziilei.

8. AZ OVODA MUKODESI RENDJE

8.1 Az intézmény nyitva tartasa

A nevelési év tart szeptember 1.-t0l augusztus 31.-ig

Az oktatasi év tart: szeptember 1.-t6] mdjus 31.-ig

Télen karacsony és 1jév kozott, nydron pedig egy honapot az dvoda fenntarté rendelkezései
szerint zarva tart.

Nevelés nélkiili munkanap: egy nevelési évben 6t munkanap.

A sziinetek és a nevelés nélkiili munkanapok idején gondoskodni kell a gyermek elhelyezésérol
masik 6vodaban, ha a sziil6 ezt munkahelyi elfoglaltsdga miatt kéri.

A napi nyitva tartds: hétf6tdl — csiitortokig 6 — 16.30
pénteken 6-16

Reggel 6 — 7.30 6raig, délutdn 15.30 — 16.30 6réig a gyermekek Osszevont csoportban
tartézkodnak.
8.2 A gyermekek fogadasa
- Az épiilet épitészeti adottsdgi miatt a gyermek megérkezését a sziilonek jeleznie kell az
6vondnek.
- Irésos igazolast kériink a sziiloktol, ha a gyermek egyediil vagy 14 év alatti kisérdvel jar
dvodaba.
- Az 6vono altal még ismeretlen személynek gyermeket csak a sziil6 el0zetes
engedélyével adunk ki.
8.3 Csoportok dsszevonasanak rendje
Nydron illetve az iskolai 0szi — téli - tavaszi sziinetekben erdteljesen lecsokken a
gyermeklétszam, ezért a sziil6i igény eldzetes frasbeli felmérése utan a nyari €let
megszervezése €s a csoportdsszevonds mindig a sziikségleteknek megfelelden alakul.

Az 6voda napirendjét Mocorg6 programunk tartalmazza.

8.4 A gyermekek felvétele, atvételének feltételei

A Nkt. szabdlyozza a gyermekek 6vodai felvételét.



Az 6vodai felvétel jelentkezési idOpontjat a fenntartd hatdrozza meg.

A felvételrdl az 6voda vezetdje dont,- miutdn egyeztetett a varos tobbi dvoddjanak a
vezetdjével.

A felvételrdl, ill. elutasitasrol hatarozatban kell értesiteni a sziilot, aki fellebbezhet a dontés
ellen.

A felvett gyermekek csoportba soroldsat az 6vodavezetd végzi. A sziildi igényeket a
lehetdségekhez mérten veszi figyelembe, mert a gyermek életkora, a fid — lany ardny, és a
csoport Iétszdmhatarai mar korlatozzak a csoportba-soroldst.

Mis 6vodabol dtvételre csak akkor van mdd, ha van iires féréhely, és a masik évoda kiildott
irasban értesitést az 6vodavdiltoztatasrol.

Ha a sziil6 szeretné megsziintetni az 6vodai elhelyezést, ezt az igényt az 6vodavezetonek kell
benyujtania irasban.

8.5 A gyermek tavolmaradasanak, mulasztasanak igazolasara vonatkozo rendelkezések

- Haa gyermek betegség miatt hidnyzik, csak orvosi igazoldssal hozhat6 ismét
dvodaba.

- Haa sziil6 gyermekét barmely okbdl nem kivanja 6vodaba hozni, tdjékoztatnia kell
az 6vodapedagdgust.

- A két hetet meghaladé huzamosabb tavollétet az 6vodavezetdvel kell egyeztetni.

- Ha a gyermek az iskolai életmddra felkészit6 foglalkozasrol egy nevelési évben tiz
napndl igazolatlanul toébbet hidnyzik, az 6voda vezetdje értesiti a gyermek lakéhelye
szerint illetékes jegyzot.

8.6 Tankotelezettség

A tankoteles koru gyermekekkel kapcsolatos dontést az 6vodavezetd hozza meg, és az dvodai
szakvéleményt a gyermekek 6vondi az 6vodavezetdvel egyeztetve toltik ki, a sziild
tdjékoztatdsaval.

Az esetleges tovéabbi vizsgdlatokra- Szakértdi Bizottsdg- a jellemzési lapot a gyermek 6vondje
késziti el, és adja 4t az 6voda vezetdjének.

8.9 Az 6voda és helyiségei hasznalati rendje

- Az 6voda helyiségeit az intézmény nyitva tartdsanak ideje alatt rendeletetésiiknek
megfelelden lehet hasznélni.

- Az 6voda dolgozdi, tovabba ligynokok, tizletszerzok vagy mds személyek az 6voda
teriiletén kereskedelmi tevékenységet nem folytathatnak. /Kivéve az 6voda 4ltal
szervezett vasar./

- Az 6voda helyiségeiben part vagy parthoz ko6tddo tarsadalmi szervezet nem miitkodhet.

- Az 6voda 4ltal szervezett, valamint a sziilok részvételével tartott rendezvények
alkalmadval az 6voda helyiségeinek haszndlati rendjét az 6vodavezeto allapitja meg.

- A hivatalos iigyintézés az 6vodavezetd és az dvodatitkar irod4jaban torténhet.

- Alogopédus, orvos, védono felel a helyiségek rendeltetésszerii hasznalataért.



- Az ételszallitas a konyhahoz tartoz6 kiilon bejaraton torténik. A konyhdban csak
egészségiligyi konyvvel rendelkezd személy tartdzkodhat, idegenek nem!
- Az 6vodai dolgozdk 6lt6zdjében, az voda raktaraiban csak 6vodai dolgozdok

tartdzkodhatnak.

8.10 A belépés és benntartézkodas rendje azok részére, akik nem allnak jogviszonyban az
6vodaval

A gyermekiiket kisérd csalddtagok kivételével az 6vodaban jogviszonyban nem &llé
személyeket az 6vodatitkdrnak vagy az 6vodavezetonek kell bejelenteni, hogy milyen tigyben
jelentek meg az 6voddban.

Az 6vodai csoportok és foglalkozasok latogatasat mas személyek részére az Gvodavezetd

engedélyezi.
8.11 Az 6vodaban folytathaté reklamtevékenység szabalyai

Ovoddban tilos a reklamtevékenység, kivéve, ha a reklim az egészséges életmdddal,
kornyezetvédelemmel, tarsadalmi, kozéleti tevékenységgel illetve kulturdlis eseménnyel fiigg
Ossze.

Mindennemti rekldm és széréanyagot, kiadvanyt be kell mutatni az 6vodavezetdnek,-
(helyettesnek) és csak az 6 engedélyével lehet elhelyezni az 6voda erre a célra kijelolt hirdetd
tablakon.

9. NEVELESI IDON TULI FOGLALKOZASOK RENDJE

Fakultativ hit — és vallasoktatas

Egyhézi jogi személy az 6voddban hit — €s valldsoktatast szervezhet a sziilok igénye szerint. A
hit és vallasoktatast az évodai foglalkozasoktdl elkiilonitve, az 6vodai életrendet figyelembe
véve kell szervezni.

12. AZ OVODAI HAGYOMANYOK, UNNEPEK APOLASAVAL KAPCSOLATOS
FELADATOK

Unnepek, hagyomanyok 6vodankban

- Hagyomanyos iinnepeink rendezvényeink:
Mikulds, Kardcsonyvard, Farsang, Hisvét, Anyak napja, Gyermeknap, Mocorgé Hét-Nap,

Evzaré, -az 6voda sziiletésnapja, csoportonként megemlékezés a gyerekek sziiletésnapjarol.



